Prefeitura de

CUPIRA

Desenvolvimento com Trabalho e Esperenga

TERMO DE REFERENCIA

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em consultoria e assessoria técnica,

gerenciamente ¢ acompanhamente de convénios, contratos de repasses, termo de
compromissos, estando incluidos os novos processos e os que estio em andamento para
0 Municipio de Cupira/PE, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE
“ VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE QUANTIDADE -
UNITARIO TOTAL
MEDIDA
Contratacio de empresa
especializada em
consultoria e assessoria
técnica, gerenciamento e
acompanhamento de
convénios, contratos de RS
1 24503 MESES 08 RS$ 5.666,67

repasses, termo de
compromissos, estando
incluidos 08 novos
processos e os que estdo
em andamento para o0
Mounicipio de Cupira/PE.

2. FUNDAMENTACAOQO E DESCRICAQO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAQ

2.1. Considerando a crescente demanda por recursos provenientes de convénios entre e

publicos, bem como a necessidade de maximizar a capta¢io € o gerenciamento eficaz desses
recursos para garantir o cumprimento das politicas publicas, € indispensavel realizar a
contratagio de uma empresa especializada em assessoria e consultoria na area de convénios.
Sendo assim a contratagfio empresa nessa area se justifica pelas seguintes razdes:

Complexidade Técnica e Normativa: O setor de convénios envolve uma ampla e complexa
legislagdo, além das exigéncias para captagfo, prestagdio de contas e execugdo dos projetos.
A empresa especializada trara a seguranga necessaria para assegurar que todas as etapas do

processo sejam cumpridas de maneira rigorosa conforme a legislacdo vigente, evitando
sangdes, penalidades e a possivel devolugéo de recursos.

Otimizaco de Recursos e Eficiéncia na Gestdo dos Convénios: A assessoria especializada

atuara na identificacdo e captagfio de novos recursos, analisando as melhores oportunidades Q’é
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e orientando os 6rgdos de nosso municipio na submissfio de propostas que estejam em
conformidade com os editais. Além disso, contribuira com a gestfo eficiente e transparente
dos convénios, aumentando a capacidade de execugio dos recursos obtidos por nossos
orgios.

Capacitagdo Técnica e Atualizacio Permanente: A contratada fornecerd orientagdes
atualizadas sobre as mudancas normativas ¢ exigéncias legais, bem como a continua
capacitacio de sua equipe interna. O que fortalece a qualificagdo dos servidores, assegurando
uma gestfo de convénios mais eficiente e sustentavel a longo prazo.

Deste modo, conclui-se que a contratacdo em tela é medida essencial e estratégica para
assegurar a efetividade e a integridade dos recursos captados por meio de convénios.

2.2. O objeto da contratagéio esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme consta
das informagdes béasicas deste termo de referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

A contratagdo cujo objeto compreende Contratagdo de empresa especializada em consultoria e assessoria
técnica, gerenciamento e acompanhamento de convénios, contratos de repasses, termo de
compromissos, estando incluidos os novos processos € os que estdo em andamento no municipio de
Cupira/PE, deverd prover uma prestagio de servicos com alta qualidade, eficacia, efetividade,
economicidade e melhor aproveitamento dos recursos oriundos dos convénios, assim como o0
acompanhamento da execucdo dos servigos oriundos dos mesmos

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

Em conformidade com o Decreto Federal n° 10.024/19, aponta que “o principio do
desenvolvimento sustentavel sera observado nas etapas do processo de contratagiio, em suas
dimensdes econdmica, social, ambiental e cultural, no minimo, com base nos planos de gestdo de
logistica sustentavel dos 6rgdos e das entidades™ (art. 2°, §1°).

Né&o hé previsdo de nenhum impacto ambiental.

Dada a natureza do objeto que se pretende adquirir, nfo se verifica impactos ambientais
relevantes, sendo necessario tdo somente que a licitante atenda aos critérios dos orgéos fiscalizadores
e 4 politica de sustentabilidade Ambiental de producgfio dos seus itens e descarte.

Subcontratacio

N3o ¢ admitida a subcontratacio do objeto contratual.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucio _,sf’b &
A oS
5.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica: @c’ & ,;goﬁ
FLEL
> & &
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5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: imediato apés a emissdo da ordem de servigo;

5.2 Execucdo do Servico:

e Elaboragdo do diagnéstico situacional do Municipio de Cupira-PE, quando
necessario;

e Orientag¥es e instrucdes sobre a viabilidade e peculiaridades nas liberagGes de
recursos nos Ministérios e Secretarias junto ao Governo Federal em Brasilia/DF;

e Cadastramento das propostas para a viabilizacdo dos recursos em meio eletrdnico
ou fisico, se assim for exigido dos programas ministeriais;

5.2.1 FEtapas a serem realizadas:

Para assegurar maior eficacia na aprovagdo e execucdo dos projetos, a empresa
contratada devera utilizar uma metodologia de trabalho com atuacfo em todas as fases
do processo: diagnodstico, estruturacdo da proposicdo dos recursos, levantamento das
demandas, planejamento, orientacdio das equipes. Acompanhamento dos projetos
executivos, execucdo dos projetos junto & Caixa Econdmica Federal.

Os trabalhos serdo concebidos e desenvolvidos em quatro etapas, conforme descricdo
abaixo:

ETAPA 01 — ANALISE SITUACIONAL:

Consultoria na anilise das demandas da Secretaria de Administraco, apontando para
qual 6rgéo ser encaminhada atendendo aos critérios de cada institui¢do responsavel pelo
repasse dos recursos ¢ gestdo dos convénios firmados pela administracio;

Consultoria no levantamento e anélise dos convénios e contratos em vigor decorrentes
de projetos aprovados nos ltimos anos;

Consultoria na analise dos mecanismos utilizados para a identificac8o e organizagfo das
demandas para a captacdo de recursos;

ETAPA 02 - ESTRUTURACAO DO PROJETO:

Consultoria na definicdo da metodologia de comunicacio entre a Contratada, o Gestor
de Convénios e equipe técnica da Prefeitura Municipal;

Consultoria na identificacdo das demandas por servigos através de reunido de
planejamento com a participagdo do Prefeito e demais técnicos o Municipio;

Consultoria ao prefeito e sua equipe na defini¢do das prioridades.

ETAPA 03 — IMPLANTACAQ DO PROJETO: &
N
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Orientagdo da equipe técnica sobre cadastramento das propostas nas Plataformas de
acordo com a disponibilidade de programas e projetos por Ministérios, Secretarias ou
Orgdos Estadual e Federal;

Orientacdo na elaboragéo das propostas e projetos para a captacdo de recursos;

Orientagdo na elaboracdo dos Planos de Trabalhos para a captagio de recursos
decorrentes de Emendas Parlamentares, sempre que necessario;

Comunicagdo imediata & Prefeitura Municipal de Cupira sempre que um novo programa
de apoio for langado pelo Govemno Federal para possibilitar a apresentac@io de novos
Projetos;

Orientagéo das agdes e estratégias continuadas para a aprovacgdo dos projetos juntos aos
orgéos financiadores.

Toda a documentacdo relativa aos termos de compromisso, convénios e/ou emendas
parlamentares, inclusive os relatérios, deverdo estar disponiveis para acesso pela
Contratada.

ETAPA 04 - MONITORAMENTO DOS PRAZOS E REGULARIDADE:

Acompanhamento permanente da tramitagiio dos projetos nos diversos Orgdios do
Governo Federal através dos sistemas de cadastramento das propostas;

Consultoria no monitoramento continuo do desenvolvimento das agdes do
planejamento, prazos e responsaveis;

Orientacfo e acompanhamento das reunides técnicas com a Caixa Econdmica Federal e
demais Orgdos dos Governos Estadual Federal;

Assessoria ao Gerenciamento dos Prazos de Execugfo dos Projetos.

ETAPA 05—~ PRESTACOES DE CONTAS:

Orientacdo no acompanhamento permanente da ftramitacdo dos convénios,
principalmente no tocante aos prazos de execugdo, vigéncias, prorrogagdes e outros;

Orientacgdo na adequagéo dos projetos conforme licitagéio (Termo Aditivo - TA e ajustes
do Plano de Trabalho - PT);

Orientagdo na complementagé@o dos pareceres, até aprovacéo final.

Local e horario da prestacéio dos servicos

5.3 Os servigos serdo prestados no seguinte enderego Rua Desembargador Felismino Guedes,
n° 135, Centro, Cupira/PE.
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5.4 Os servigos serdo prestados de segunda-feira a sexta-feira, horario 07:00 as 13:00.

5.5 A empresa contratada devera realizar atendimentos online, através de ligacdes, e-mails e
mensagens no WhatsApp e atendimento presencial com 3 visita mensal a sede do municipio.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstincias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

6.4. O orgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contfratada para reunido inicial para apresentacéio do
plano de fiscalizacfo, que contera informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagfio, das estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar
de execucfo da contratada, quando houver, do método de aferi¢io dos resultados e das
sancdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacdo

6.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica
6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administra¢do. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);
6.8. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para

a regularizagfio das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°
e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagdes para a corregdo da execucio do contrato, determinando prazo para a corregéo.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1II);

6.10. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo h4bil, a sitnagdo que
demandar decis@o ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote &
as medidas necesséarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);
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6.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug#o do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.12. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovacdo ou a prorrogacio
contratual (Decreto n° 11.246. de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacio Administrativa

6.13. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencfo das condicdes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagio
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.14. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.15.0 gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizag8o do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas 4 verificagio da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administraggo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.16. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucgdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, II).

6.17. O gestor do contrato acompanhard a manuteng#io das condi¢des de habilitagiio da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidacéio e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 21, 1II).

6.18. O gestor do contrato emitira documento comprobatodrio da avaliacio realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, VIII).

6.19. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacéio de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para

tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X). \st-
o
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6.20. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a consecucéo dos
objetivos que tenham justificado a contratagéio e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.21.0 gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestfo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avalia¢io da execugfo do objeto sera aferida da qualidade da prestacio dos servicos.

7.1.1. Serd indicada a retencgfio ou glosa no pagamento, proporcional 2
irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

7.1.1.1.  n#o produzir os resultados acordados,

7.1.1.2.  deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucgdo do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior &
demandada.

7.2. A aferi¢io da execugfo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:
7.2.1. unidade de medida para faturamento e mensuragéo do resultado;

7.2.2. produtividade de referéncia ou critérios de qualidade para a execugdo
contratual;

7.2.3. indicadores minimos de desempenho para aceitagio do servigo ou
eventual glosa.

Do recebimento

7.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5(cinco) dias uteis, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a, da Lein® 14.13, de 2021 3 ¢
Arts. 22. X e 23, X do Decreto n° 11.246. de 2022).

7.4. O prazo da disposicio acima sera contado do recebimento de comunicagfio de cobranca
oriunda do contratado com a comprovagdo da prestagfio dos servigos a que se referem a
parcela a ser paga.

7.5. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
(Art. 22. X, Decreto n® 11.246. de 2022).

7.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de caréter
administrativo. (Art. 23. X Decreto n® 11.246. de 2022).
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7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ir4 apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizados em
consonéncia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do

contrato.

7.8.1.

7.8.2.

783

7.8.4.

7.8.5.

Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a
entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito,
com a entrega do ultimo;

O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir, ds suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execuco
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagfo ndo atestar a ultima
e/ou inica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério.

. A fiscalizagéio ndo efetuara o ateste da Gltima e/ou tinica medigfio de

servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 ¢/c
art. 140 da Lein® 14133, de 2021)

O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclus@o de todos os testes de campo e & entrega dos Manuais e
Instrucdes exigiveis.

Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagio das penalidades.

7.9. Quando a fiscalizagio for exercida por um tinico servidor, o Termo Detalhado devera conter
o registro, a andlise e a conclusfo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagiio

a fiscalizagfio técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessérios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.10.Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias tteis, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissfo designada pela autoridade competente,
apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante
termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.10.1. Emitir documento comprobatério da avaliagio realizada pelos
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aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
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obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII. Decreto n® 11.246
de 2022).

7.10.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacio
apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que
impegam a liquidagio e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas
contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregdes;

7.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo
dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes
apresentadas; e

7.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura,
com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo.

7.10.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidag4o e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestio.

7.11.No caso de controvérsia sobre a execucio do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e
quantidade, dever4 ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133. de 2021, comunicando-
se a empresa para emissfio de Nota Fiscal no que pertence & parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.12.Nenhum prazo de recebimento ocorrer4 enquanto pendente a solugio, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuggio do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.13. 0O recebimento provisorio ou definitivo nfio excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucio
do contrato.

Liquidacdo

7.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogéveis por igunal periodo, nos
termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.15.0 prazo de que trata o item anterior serd reduzido 4 metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogac8o, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133. de 2021

7.16.Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.16.1. o prazo de validade;

7.16.2. a data da emiss#o;

7.16.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;
7.16.4. o periodo respectivo de execu¢do do contrato;
7.16.5. o valor a pagar; e
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7.16.6. eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

7.17.Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a
liquidag8o da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagio da regularizacdo da situagfio, sem
6nus 4 contratante;

7.18.A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagio da
regularidade fiscal, constatada mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou &
documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.19. A Administragio devera realizar consulta para: a) verificar a manutenciio das condi¢des de
habilitagfo exigidas no edital; b) identificar possivel razdio que impega a participagio em
licitagfio, no dmbito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Pablico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE

—~ ABRIL DE 2018).

7.20.Constatando-se a situagdo de irregularidade do contratado, serda providenciada sua
notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagio ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

7.21.N&o havendo regularizago ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto &
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

7.22. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisfio
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

7.23. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
~ se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nfo regularize sua situago.

Prazo de pagamento

7.24. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias 1teis, contados da finalizagio
da liquidag@o da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instru¢iio Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.25.No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados

monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicag8o do indice IPCA-IBGE de corregdio monetéria.

Forma de pagamento

7.26.0 pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.27.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.
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7.28.Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributéria prevista na legislagfio aplicavel.

7.28.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na
planilha, quando houver, serfo retidos na fonte, quando da realizacéo
do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.29. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofiera a retengdio tributaria quanio aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado 4 apresentagiio
de comprovagfo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecfo e critério de julscamento da proposta

8.1. O fomecedor seréd selecionado por meio da realizaciio de procedimento de PROCESSO
ADMINISTRAIVO, na modalidade DISPENSA, sob a forma ELETRONICA, com adogéio
do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

Regime de execucdo

8.2. O regime de execugdo do contrato sera continuado.

Exigéncias de habilitaco

8.3. Para fins de habilitagfo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica
8.4. Empresario individual: inscrigdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a cargo da

Junta Comercial da respectiva sede;

8.5. Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEL cuja aceitagfio ficara condicionada & verificagdo da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

o~ T

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI inscrigdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.7. Sociedade empresadria estrangeira: portaria de autorizagio de funcionamento no Brasil,
publicada no Diério Oficial da Unifio e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como
sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
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8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbago no Registro onde tem sede a matriz

8.10. Sociedade cooperativa: ata de fundacfo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764.
de 16 de dezembro 1971.

8.11. Copia da Cédula de Identidade dos s6cios ou responsaveis legais.

Habilitac¢ao fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unifio (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil ¢ da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. declarag@o de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢io de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados
ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigiio mediante a apresentagfo de declaracéio
da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estar4
dispensado da prova de inscrig&o nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.21. Declaragdo de opgdo para Microempresa e empesa de pequeno porte.

822 Declaraciio de Inexisténcia de relagdo Familiar ou parentesco com servidores da
Administragcdo Municipal.
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Qualifica¢do Econdmico-Financeira

8.23. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°®
14.133. de 2021, art. 69, caput. inciso II); Quando no texto da certido a que se refere, excluir
os processos do PJE, sera obrigatéria, também, a apresenta¢do Certiddo negativa de faléncia
1° e 2° Grau emitidas na forma da Instrugdo Normativa do TIPE n°® 07 de 02/06/2014, na
Resolugdo do CNJ n° 185 e na Lei 11.419/2006, ou de sua jurisdi¢do, expedida pelo
distribuidor da sede do licitante em processo judicial eletronico;

8.24 As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo direta deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderfio substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

9. DAS OBRIGACOES

g)

h)

b))

k)

D

9.1.0BRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
confrato € seus anexos,

Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condig¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

Cientificar o orgéio de representagfio judicial para adogdio das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugio
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

A Administragdo terd o prazo de 1 més, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogag@o motivada, por igual periodo.

Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 15 (quinze) dias Gteis.

Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragio
de descumprimento de cldusulas contratuais.

A Administracdo nfo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado
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a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9.2.0BRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XTIV, XVI e XVII)

O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato ¢ em seus anexo !
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagBes a seguir dispostas:

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078. de 1990);

Comunicar ao contratante, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagio;

Atender ds determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11, da Lei n.° 14.133. de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéo
por eles solicitados;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo
€ qualquer dano causado & Administracdo ou terceiros, néo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratnal pelo contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

Quando no for possivel a verificacdio da regularidade online, o contratado devers entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, Junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento,
0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa 4 Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e 4 Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem
a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias,
fiscais, comerciais ¢ as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade ao contratante e ndo poder4 onerar o objeto do contrato;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

Paralisar, por determinaggo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros,

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumi das,
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) Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lei n.° 14.133. de 2021);

m) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cliusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagio dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116
paragrafo anico, da Lei n.° 14.133. de 2021):

n) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

0) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124. I, d. da Lei n°® 14.133. de 2021.

p) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de 4mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do contratante;

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A aplicagdo das sangdes abaixo previstas sers realizada em conformidade com a Lei n° 14.133/2021.
§ 1° A CONTRATADA ser4 responsabilizada pelas seguintes infragdes:

[ - Dar causa 4 inexecugéo parcial do Contrato:;

IT - Dar causa & inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano 4 Administragfo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

II - Dar causa 4 inexecugéo total do Contrato:
IV - Deixar de entregar a documentaggo exigida para a dispensa;
V - Nio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - Néo celebrar o contrato ou niio entregar a documentagfo exigida para a contratacdo, quando
convocade dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

VIII - Apresentar declaraggio ou documentac#o falsa ou prestar declaracdo falsa durante a dispensa ou
a execugdo do Contrato;

IX - Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucdo do Contrato;
X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
X1 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licitagdo;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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§ 2° As sangGes que poderdo ser aplicadas respeitam o disposto no artigo 156 da Lei n® 14.133/2021,
sendo elas:

I - Adverténcig;

1I - Multa;

III - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 3° Na aplicagfo das san¢des serdo considerados:

I - A natureza ¢ a gravidade da infragfio cometida;

I - As peculiaridades do caso concreto;

IIT - As circunstincias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administragiio Publica;

V - A implantag8o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos orgdos de controle.

§ 4° A sangdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista no
inciso I do § 1°, quando nédo se justificar a imposic¢do de penalidade mais grave.

§ 5° A sangdo de multa (5% do valor do contrato) sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes
administrativas previstas no § 1°.

§ 6° A sangfo de impedimento de licitar ¢ contratar serd aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos I1, ITI, IV, V, VIe VII do § 1°, quando n3o se justificar a imposi¢do
de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no 4mbito da Administragdo
Pablica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sang¢fo, pelo prazo méximo de 3 (trés)
anos.

§7° A sangéo de declaracfio de inidoneidade para licitar ou contratar serd aplicada ao responséavel pelas
infragSes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI ¢ XII do § 1°, bem como pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos II, IIL, IV, V, VI e VII do referido item que justifiquem a imposigdo
de penalidade mais grave que a sangfo referida no §6°, e impedira o responsavel de licitar ou contratar
no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§8° A sancéo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar seré precedida de anélise juridica e
sera de competéncia exclusiva de secretario municipal.

§9° As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poder&o ser aplicadas cumulativamente com a penalidade de multa.
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§10° Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragéio ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
cobrada judicialmente.

§11° A aplicacfio das sangdes previstas no §2° nfo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacfo de reparagio
mtegral do dano causado & Administragdo Puablica.

§12° Na aplicacdo da sang¢fo de multa sera facultada a defesa do interessado pelo prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da sua intimagcéo.

§13° A aplicaggo das san¢Bes de impedimento de licitar e contratar e declaragio de inidoneidade para
licitar ou contratar requererd a instauragdo de processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por
comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estiveis, que avaliara fatos e circunstincias
conhecidos e intimard o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias iteis, contado da data de
intimac#o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

I - Na hipdtese de deferimento de pedido de producio de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispenséveis pela comisséo o contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data da intimag&o.

IT - Serdo indeferidas pela comisséio, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

ITI - A prescrigfio ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragfo pela Administracéo, e sera:
interrompida pela instaurag@io do processo de responsabilizacdo; suspensa pela celebragfio de acordo de
leniéncia previsto na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013; suspensa por decisdo judicial que inviabilize
a conclusgo da apuracfo administrativa.

§14° Os atos aqui previstos como infragSes administrativas ou em lei de licitagSes e contratos da
Administragdo Piablica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, serfio apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental
e a autoridade competente.

§15° A personalidade juridica poder4 ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos ou para provocar confusfio patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas & pessoa juridica serfo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administracio. A pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdio de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

§16° O atraso injustificado na execugdo do Contrato sujeitara o contratado a multa de mora diaria de
0,5% do valor global do contrato.

I - A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administrac8o a converta em compensatoria €
promova a extincdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras san¢des anteriormente
previstas.

§17° E admitida a reabilitagio do contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
exigidos, cumulativamente:

Prefeitura Municipal de Cupira
Rua Desembargador Felismino Guedes, 135 - Centro - Cupira - PE | CEP 55460-000 | CNPJ 10.191.795/0001-02
Telefone/Whatsapp: (81) 98297.7811 | www.cupira.pe.gov.br | Facebook/Instagram: CupiraCficial




Prefeitura de

CUPIRA

Desenvelvimento com Trabalho e Esperanga

I - Reparago integral do dano causado 4 Administracdo Pablica:
IT - Pagamento da multa;

III - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagio da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

IV - Cumprimento das condigdes de reabilitagio definidas no ato punitivo;

V - Analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

§18° A sangdo pelas infragdes previstas nos incisos VIII e XII § 1° exigird, como condicdo de
reabilitagdo do contratado, a implantagio ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo
responsavel.

11.LESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1 O custo estimado total da contratagio ¢ de RS 45.333,33 (quarenta e cinco mil,
trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos), conforme custos unitarios apostos
na tabela acima.

12.ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo 4 conta de recursos
especificos consignados no Orgamento.

12.3 A contratacio sera atendida pela seguinte dotagdo:

20 PODER EXECUTIVO

04 SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

04.122.0401.2025.0000 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
33.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

Cupira-PE, 22 de abril de 2025.

TAISA PAULA DA FONSECA LIRA

PORTARIA:001/2025
SEC. ADMINISTRAGAD
TAISAPAULA/ DA FONSECA LIRA
Secretiria de Administraciio
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